
Gedragscode “Veilige kerk”
voor de medewerking in de Evangelische Broedergemeente

De medewerking in de Evangelische Broedergemeente gaat uit van een gemeenschap
waarin iedereen als unieke persoon gewaardeerd wordt. Onze kerk leeft van
vertrouwensrelaties met God en met elkaar. Relaties en vertrouwen mogen niet worden
uitgebuit ten nadele van anderen, maar moeten worden versterkt. Daarom gelden de
volgende principes voor iedereen die op welk gebied dan ook binnen de Broedergemeente
werkt:

1. Wij behandelen anderen met respect en beschermen hen tegen schade, gevaar,
misbruik en geweld.

2. Wij verbinden ons ertoe alles in het werk te stellen om seksueel misbruik en andere
vormen van geweld in ons werk te voorkomen.

3. We nemen de individuele grenzen van anderen waar en respecteren die.
4. We grijpen in wanneer er tekenen zijn van seksistisch, discriminerend, racistisch en

gewelddadig gedrag in verbale en non-verbale vorm.
5. Wij zorgen voor een waarderende en respectvolle interactie met elkaar. We tolereren

geen vernederend gedrag.
6. Wij respecteren unieke integriteits- en veiligheidswensen van de gemeenteleden en

de medewerkers.
7. We maken ons bewust van de seksuele dimensie van relaties om een verantwoorde

omgang met nabijheid en afstand te waarborgen.
8. We maken geen misbruik van onze rol voor seksuele contacten.
9. We besteden aandacht aan het overschrijden van grenzen door medewerkers en

deelnemers aan de groepen en activiteiten. We bedekken ze niet en reageren
adequaat.

10. We zoeken competente hulp als we vermoeden dat er sprake is van geweldpleging
of seksueel misbruik.

Besloten door het Provinciaal Bestuur op 6 mei 2021



Als medewerker van de Evangelische Broedergemeente zet ik mij naar eer en geweten in
voor het naleven van bovenstaande gedragscode.

Plaats, datum ______________________________  Handtekening _________________________


